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Lic. Gabriel Garcia Corona
Presidente

CARTA

Estimados lectores:

A escasos dias de terminar el 2022, comparto eslas lineas rememoran-
do todo lo vivido a lo largo de este afio, que no esta por demas decir,
ha sido muy especial, por ser en el cual asumi la presidencia de esta
gran institucion.

Tras haber participado activamente en la presidencia de ACOMEE
México, crece la inquietud de aportar y colaborar mas en mi sector. Y
este ano fue decisivo, para alcanzar la meta de apoyar a través de la
institucion el desarrollo del mercado eléctrico nacional.

Ocupar la presidencia es un gran reto tanto en lo personal, como en lo
profesional, coordinar las actividades entre mi consorcio empresarial
y la Confederacion no es tarea facil. Sin embargo, los resultados v
satisfacciones que me llevé hicieron que todo valiera la pena.

2022 no fue un afio facil para los negocios, debido a las cuestiones de
salud que nos afectaron a nivel nacional durante 2020 y 2021, que im-
pactaron severamente al comercio eléctrico; logramos sacar adelante
a la institucion, gracias a la participacion de todos ustedes, logrando
que nuestras actividades entre las que destacan la Toma de Protesta,
la Expo Eléctrica, el Congreso Nacional de la Mujer en la Industria
Eléctrica, el Distintivo del Proveedor Confiable CANAME - CONA-
COMEE v la Convencion Nacional entre otras tuvieran los resultados
esperados.

Los liempos adversos son siempre una oportunidad para demostrar lo
robustos que somos y con el fortalecimiento de las alianzas institucio-
nales como sector eléctrico nacional, sin duda lo demostramos.

En estos dos altimos meses del afio tuve la oportunidad de encon-
trarme con muchos de ustedes, durante sus festividades de fin de afio,
dandoles mis mas sinceras felicitaciones en persona.

Para los que no fue asi, a través de este espacio, les deseo que todos
ustedes pasen muy felices fiestas, gozando de la compaiiia de sus se-
res queridos.

Estoy seguro de que el 2023 sera un aiio de mucho trabajo, salud y
crecimiento para nuestros negocios.
iFelicidades!
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El primero es de la empresa ACCENTURE

. “49% de los clientes cambiaron de proveedor por el mal
servicio al cliente”

El segundo es de la empresa de Consultoria LLYC

“El tiempo lo es todo... ahora se busca que todo sea brin-
dado de manera inmediata”
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COLABORACIONES

ABOGADQO: ;Es legal si
siempre me declaro

en ceros’?

Noviembre - Diciembre

COLABORACION:
CR & ASOCIADOS

CR & ASOCIADOS

BUFETTEJURIDICO

Estimados lectores de la Revista CONACOMEE, antes de entrar en
maleria queremos desearles que hayan tenido una Feliz Navidad y un
Excelente fin de ano.

Entrando en el tema que hoy estamos planteando, hace un par de se-
manas al mantener una platica con un Contador me comento que buena
parte de sus clientes le requerian sus servicios profesionales para que
les hiciera sus declaraciones mensuales y no que les llevara su con-
tabilidad, cosa que es muy diferente y mas atn que algunos de estos
clientes le solicitaban que sus declaraciones fiscales fueran en ceros,
es publico y notorio que con frecuencia algunos contadores utilizan
como parte de su actividad cotidiana, la presentacion de declaracio-
nes “en ceros”, va sea porque estan actualizando la contabilidad de
un nuevo cliente y atin no se cuenta con la informacion completa o
porque la carga de trabajo no permitiéo determinar correctamente las
cifras a declarar, pero las declaraciones con esta caracteristica forma
parte del quehacer diario de la profesion contable y continuamente
puede estar cayendo en una zona de alto riesgo con el SAT.

Considero que debemos analizar de forma cuidadosa, el ejercicio pro-
fesional con el razonamiento de las actividades que se realizan o se
dejan sin continuidad para evitar ser sancionados debido a que pre-
sentar un documento al que no se esta obligado también es incumplir,
ademas se actualiza la posibilidad de incurrir en omisiones y sancio-
nes, pudiendo para el caso mejor declararse en suspension de activi-
dades y evilarse mayores complicaciones.
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En primer lugar tendriamos que entender, ¢ qué es una declaracion?,
va que no existe mencion en las disposiciones legales sobre una de-
finicion de declaracion pero conforme al Diccionario de Ciencias Ju-
ridicas Politicas v Sociales de Manuel Ossorio escrito en el afio de
1973 Declaracion es definida como la: “Manifestacion que hace una
persona para explicar a otras, hechos que le afectan o que le son
conocidos” por lo que podemos entender que una declaracion no es
mas que la manifestacion de la verdad ante la autoridad competente,
y cuando declaramos con nuestra firma electronica, misma que el pro-
pio Contador usara para hacer nuestra declaracion debe entenderse
que lo estamos haciendo bajo el principio de buena fe, y si me apuran
un poco de una forma intrinseca, bajo protesta de decir verdad como
se hacia hace algunos afos en las declaraciones que de esta forma
lo manifestaban por lo que antes de presentar una declaracion con
cantidades en ceros falsos o alejados de la realidad fiscal lo debemos
meditar con cuidado y bien asesorados porque podemos estar en ca-
minos complicados y muy caros desde el punto de vista economico.

La Ley de Impuesto sobre la renta en sus articulos: articulo 14 para
personas morales y en el articulo 106 para las personas fisicas con ac-
tividad empresarial o profesional tal y como no lo dice el CAPITULO
Il de la Ley del ISR. Pero para que surja la obligacion de declarar se
debio actualizar el supuesto de causacion del impuesto, que de con-
formidad con el articulo 1°. primero de dicho ordenamiento, ocurre al
percibir en el periodo ingresos, si no hay percepcion de ingresos no se
es causante del impuesto vy no existira obligacion de presentar decla-
raciones, sin olvidar que todo gasto que se realice a través del sistema
bancario esta siendo registrada por el SAT, no les quepa la menor
duda solicitando o no factura queda registrado de ahi que nuestra re-
comendacion es que si recibimos algtn tipo de ingreso hay que decla-
rarlo de forma forzosa, o al menos buscar la asesoria de un profesional.
Pero entonces surge la duda e incertidumbre de las consecuencias que
pueden derivar de no presentar una declaracion cuando se ha mani-
festado la obligacion al registro federal de contribuyentes.
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El articulo 31 del Codigo Fiscal nos dice lo siguiente y “cito”

Tratandose de las declaraciones de pago provisional o mensual, los
contribuyentes deberan presentar dichas declaraciones siempre que
haya cantidad a pagar, saldo a favor o cuando no resulte cantidad
a pagar con motivo de la aplicacion de créditos, compensaciones o
estimulos en declarar. Cuando no exista impuesto a pagar ni saldo a
favor por alguna de las obligaciones que deban cumplir, sean declara-
ciones normales o complementarias, los contribuyentes deberan infor-
mar a las autoridades fiscales las razones por las cuales no se realiza

el pago”.

Resumiendo, de conformidad con las disposiciones que regulan la
presentacion de declaraciones para efectos fiscales federales, la obli-
gacion de los contribuyentes es explicar a la autoridad el motivo
porque el que no se generaron ingresos para efectos del Impuesto
Sobre la Renta o no se realizaron actos o actividades al declarar para
el impuesto al valor agregado.

Si los contribuyentes insisten en presentar declaraciones en ceros, sin
justificar la ausencia de ingresos mediante una aclaracion, pueden ser
incluso sancionados como lo prevé el numeral 81 fraccion VII del cita-
do Cadigo Fiscal en relacion con la fraccion VII del articulo 82.

La propia jurisprudencia nos dice que es para la ley la expresion cero:
“la expresion “0” (cero), referida al impuesto al activo es demostrativa
de que la quejosa es causante de este tributo, solo que el resultado del
calculo no arrojo cantidades a pagar”, como se resolvio en el Amparo
en revision, 2648/96 de 1997.

Desde nuestro punto de vista es de alto riesgo el estar haciendo de-
claraciones fiscales en O si no contamos con un soporte legal al pre-
sentar declaraciones que pueden ser consideradas como falsas preci-
samente porque el contribuyente no percibio ingresos en el ejercicio
o en el mes, y al asentarlo asi en las declaraciones, las autoridades van
a considerar que, si se percibieron, pero hoy en dia es casi imposible
engafar al sistema de computo del SAT que se encuentra enlazado
con el sistema de computo de la Banca Mexicana y existe un programa
que de forma automatica nos dice cuanto tenemos que pagar de forma
mensual y anual.

En fin, apreciados amigos espero este articulo les sca de utilidad y
como siempre nos ponemos a sus ordenes a través de CONACOME
para cualquicr duda o aclaracion, les mandamos un fuerte abrazo sus
ABOGADOS AMIGOS Y FELICES FIESTAS.



LA REGULACION AMBIENTAL
_ENEL SECTOR

ELECTRICO

oy en dia seria inimaginable realizar nuestras actividades colidianas, ya

sea en nuestros hogares, empleos o bien, en cualquier lugar en donde

nos desempeiiemos, sin considerar la utilizacion de la energia eléctrica,

va que el encender una television o el sistema de alumbrado, cocinar en
un horno de microondas, disponer del equipo de bombeo de agua e incluso, po-
ner a cargar nuestro teléfono celular o el patin eléctrico de los chicos, esta indis-
cutiblemente relacionado con la utilizacion de ésla; asi, es que lodas las acciones
derivadas de la utilizacion de los servicios eléctricos, han venido a incrementar
nuestra calidad de vida, asi como los niveles de comodidad, movilidad, servicios
y bienestar en general.

Por otro lado, nos proporciona certidumbre y estabilidad economica y social,
toda vez que pone al alcance de la poblacion en su conjunto, el acceso a medios
de comunicacion, transporte, informacion, salud, conforl y a muchos otros ser-
vicios relacionados.

No obstante, los procesos de generacion, distribucion y comercializacion de los
servicios eléctricos, se encuentran regulados por una amplia gama de normas
y estandares establecidos por diversas autoridades y en distintos rubros; des-
tacando los ambitos legal, economico, de competencia, calidad y seguridad, de
produccion e incluso, regulaciones en términos de costos, entre otros, dejando
particularmente de lado, ya sea por omision o por desconocimiento, la normati-
vidad ambiental asociada a tales procesos.

En el caso de nuestro pais, corresponde a la Secrelaria de Medio Ambiente
v Recursos Naturales (SEMARNAT) a través de la Ley General del Equilibrio
Ecologico y Proteccion al Ambiente (LGEEPA) y su respectivo Reglamento, ser
la encargada de establecer los lineamientos normativos para el adecuado de-
sarrollo de las acciones y actividades relacionadas, asi como de garantizar un
adecuado desarrollo del sector en convivencia plena con el medio ambiente;
minimizando al maximo aquellos dafios y afectaciones que pudieran provocarse
y poner en riesgo a las areas naturales y a las poblaciones locales en donde se
llevan a cabo.

Tal normatividad, en ocasiones resulta compleja y dificil de interpretar v apli-
car, dado que no siempre se tiene claro qué, como y cuando se deben reali-
zar acciones que favorezcan la reduccion de los dafios ambientales, o, dicho de
olra manera, no tenemos claro cuales son las acciones que como industriales,
empresarios, comercializadores o simples consumidores, deberemos de llevar
a cabo para garantizar el cumplimiento de la reglamentacion y/o normatividad
ambiental vigentes.

Legislacion ambiental aplicada en la evaluacion de impacto ambiental del sector eléctrico mexicano (scielo.org.mx)
NORMATIVIDAD AMBIENTAL PARA EL SECTOR ELECTRICO by Alvaro Quintero (prezi.com)
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Justamente ahora v de relevancia im-
perativa, resulta la necesidad de soli-
citar asesoria y recurrir a los expertos
en el tema, ya que la falta de claridad y
las contradicciones suscitadas durante
la implementacion de dichas acciones,
derivadas de la complejidad de algu-
nas normas ambientales, suele resultar
en sanciones e incumplimientos que,
aunque involuntarios, no escapan a la
inspeccion y vigilancia de la autoridad
competente.

No es desconocido para nadie, dada
la experiencia vivida en las Ultimas
décadas que, el consumo de servicios
eléctricos conlleva impactos capaces
de transformar el medio ambiente no
solo de forma local, sino que los dafios
suelen cobrar costos incluso globales,
dado el endeble equilibrio con que se
cuenta a nivel mundial en términos de
desarrollo sustentable v de conciencia
social sobre el tema; es por ello que
las regulaciones suelen verse incre-
mentadas y endurecidas cada vez mas,
dejando en manos de los empresarios
del sector, el cumplimiento de dichas
reglas v normas, asi como los costos
relacionados.

Por ello resulta de vital importancia
considerar las alternativas que la cien-
cia v la tecnologia ponen en manos
del sector eléctrico de manera perma-
nente, v en particular, nos referimos a
la gama de posibilidades para contar
con energias e implementos eléctri-
cos sostenibles, es decir, capaces de
satisfacer los requerimientos y servi-
cios energélicos habituales, sin com-
promeler los recursos naturales en el
futuro inmediato.

Innumerables centros educalivos v
de investigacion han puesto sobre
la mesa la inminente preponderan-
cia del cuidado del medio ambiente y
de los recursos naturales por encima
de la generacion de cualquier bien o
servicio, alentando a las partes invo-
lucradas a participar de forma activa
y conslante en el mejoramiento de
las condiciones ambientalmente ami-
gables de operacion, lo que en leoria
estarfa garantizando la coexistencia de
los procesos de produccion, en nues-
lro caso generacion, con las materias
primas asociadas y provenientes de la
naturaleza propia.

Hoy en dia se cuenta con la posibilidad
de generar energia eléclrica mediante
elementos naturales como el vienlo,
el sol, el agua v el biogas, leniendo la
enorme ventaja de ser recursos re-

novables y que no generan impaclos
ambienlales, lo que proporciona, por
olro lado, una relacion amigable con el
medio ambienle, va que no coadyuvan
al deterioro del mismo v contribuyen
a la disminucion paulatina del calen-
lamiento del planeta; pero sobre todo,
operan y funcionan con un apego
sensible a la normatividad ambiental
vigenle.

En ese sentido, el desconocimiento del
tema no disculpa el incumplimiento de
las normas; algo que la autoridad lie-
ne muy claro v que, infortunadamente,
obra en conlra de quienes nos enfren-
lamos a ¢sla; por lo que vienen a ser
entonces, la informacion v el conoci-
miento de la normatividad ambiental,
la vacuna idonea para salvaguardar
la operacion y el adecuado funciona-
miento del sector a lo largo v ancho
de su estructura v, por supuesto, es la
capacilacion la mejor manera de redu-
cir los riesgos de lransgresion a la ley
ambiental, a sus reglamentos y sobre
lodo, a los lineamientos de operacion
especilicos.

Vale la pena también implementar
politicas de acercamienlo y coadyu-
vancia con la autoridad, con objelo
de contar con informacion de primera
mano sobre los programas y posibles
aclualizaciones en maleria ambiental;
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mismos que de la mano de un asesor
calificado, podrian ser capitalizados
en pro de la empresa, accediendo de
manera voluntaria a programas de au-
togestion y cumplimiento ambiental, lo
que dicho sea de paso, suele ser visto
con buenos ojos por la autoridad am-
biental, quien en temas y ocasiones
especiﬁcos, cuenta con incentivos y
beneficios pre establecidos, en favor
de los promoventes.

Finalmente, no podemos dejar de lado
el hecho de que la perspectiva am-
biental ha permeado desde las ulti-
mas décadas del siglo pasado, todas v
cada una de las acciones y actividades
humanas; pasando por la alimentacion,
el vestido, los enceres domésticos y
electrodomésticos, la tecnologia, la
forma en que se disponen los residuos
generados de manera personal o co-
munitaria e incluso, un responsable
consumo de energia.

Ese notorio incremento en la preocu-
pacion por el medio ambiente y los
cambios al planeta que de ello se de-
rivan, por parte de nichos de mercado

especificos y consumidores demandantes de productos y servicios “verdes”, es
decir, todos aquellos provenientes de tecnologias “limpias” (no contaminantes),
capaces de ofrecer certidumbre sobre sus adecuados procesos productivos ¢
incluso aquellos que consideran reutilizar materiales desechados por productos
y procesos previos; vienen a ser una grandiosa oportunidad para aquellos que
decidan incursionar en la generacion y produccion de alternativas compatibles
con el medio ambiente, lo que por supuesto, pone al sector de servicios eléctri-
cos v a industria eléctrica mexicana, frente a un potencial mercado dispuesto a
consumir energias e implementos eléctricos que cumplan que dichas caracteris-
ticas, en espera y digno de ser aprovechado.
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eiluminacion.

espués de meses de discusion y gran polémica, finalmente [ue aproba-
da por el Senado de la Reptblica y la Camara de Diputados la modifi-
cacion de los articulos 76 v 78 de la Ley Federal de Trabajo, en la que
se incrementan de 6 a 12 dias el minimo de vacaciones al que tienen
derecho todas las personas que trabajan en la formalidad a partir del primer
aflo de servicio. Esta reforma fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion
(DOF) el pasado 27 de diciembre de 2022 y cuya entrada en vigor fue el 1° de

viarkenr
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LLos argumentos que dieron lugar a esta modificacion se basan en el derecho
que tiene toda persona al descanso, al disfrute del tiempo libre v a vacaciones
periodicas pagadas, segun lo establece la Declaracion Universal de Derechos
Humanos, asi como las siguientes estadisticas:

Estrés laboral: La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) estima que
en México un 75% de su fuerza laboral ha sufrido o sufre de estrés, lo que lo co-

loca en el primer lugar por encima de las primeras economias del mundo como
China 73% o Lstados Unidos 59%.

Productividad: México es el pais en el que se trabajan mas horas en el
mundo (2,124 horas promedio al aito) segtn la OCDE, sin embargo, también es
uno de los menos productivos.

Agotamiento laboral: México es el pais con menos dias de descanso
vacacional en el mundo, por debajo de naciones como Cuba, Panama o Nicara-
gua, que ofrecen 30 dias desde el primer afio de labores, mientras que el prome-
dio global es de 20 dias o mas de 6.

Impactos organizacionales de la Reforma Laboral

Mas alla de que el personal podra ausentarse por derecho de vacaciones mas
dias v con ello obtener el descanso y convivencia familiar a la que tienen de-
recho, las empresas deben tener presente que esta reforma tiene implicaciones
contables, fiscales, laborales v de seguridad social entre otras, asi como distintos
impactos que deben ser considerados:

L. Impacto financiero. Se pagara un importe mayor por concepto de pri-
mas vacacionales, indemnizaciones, impuestos locales sobre la nomina, cuotas
obrero-patronales al IMSS, SAR e INFONAVTT, lo anterior debido a que la pri-
ma vacacional es una de las prestaciones que se integran al salario base de
colizacion de los trabajadores.

2. Impacto Legal. Modificacion
0 Adendum en los contratos indivi-
duales y coleclivos de lrabajo (eslo
dependera de la redaccion que hoy
tengan los contratos con respecto a
las vacaciones)

3. Impacto Desarrollo Organi-
zacional. Programas de capacilacion
y desarrollo del personal, manual de
procedimientos vy descripciones de
pueslo con responsabilidades, [uncio-
nes e indicadores claros y cuantitati-
VoS que aseguren que en cada area y
proceso haya mas de una persona que
sea capaz de ¢jecular el trabajo, para
que al momento que el trabajador de-
cida lomar sus vacaciones pueda ha-
cerlo sin poner en riesgo el resullado
de la empresa.

4. Impacto operativo: Planea-
cion operacional, calendario anlici-
pado de vacaciones para poder suplir
eficientemente al personal que lome
vacaciones.

5. Impacto emocional: Al tener
un periodo vacacional mas exlenso,
los trabajadores regresaran mas des-
cansados, se reducira el sindrome de
agolamienlo laboral (burnoul) y con
ello la productividad podra incremen-
lar. Esla medida también [avorecera al
cumplimiento de lo eslablecido en la
NOM 035.

Noviembre - Diciembre

LL.as modificaciones a los articulos 76 Y 78 de la Ley Federal del Trabajo se apre-
cian mejor en los siguientes cuadros comparativos:

TEXTO ANTERIOR

Articulo 76.- Los trabajadores que tengan més de un afno de
servicios disfrutardn de un periodo anual de vacaciones
pagadas, que en ningun caso podré ser inferior a seis dias
laborables, y que aumentard en dos dfas laborables, hasta
llegar a doce, por cada afo subsecuente de servicios.
Después del cuarto afio, el perfodo de vacaciones aumen-
tarad en dos dias por cada cinco de servicios.

Articulo 78.- Los trabajadores deberan disfrutar en forma
continua seis dias de vacaciones, por lo menos.

Tabla de

vacaciones

Afos laborados
previo a la Reforma
1ano
2 anos
3 afos

4 ahos

De 5 a9 afos
De 10 a 14 afos
De 15 a 19 afos
De 20 a 24 afos
De 25 a 29 anos
De 30 a 34 anos
De 35 a 40 anos

Ejemplos de aplicacion de la Reforma a partir de 2023
Caso 1. Persona trabajadora con fecha de ingreso O1 junio 2021 y salario mensual de $10,000
Caso 2. Persona trabajadora con fecha de ingreso 01 marzo 2008 y salario mensual de $10,000

Antigiiedad

01 junio 2023
2 afos de antigliedad

01 marzo 2023

11 anos de antigliedad

Concepto

Dias de vacaciones
Prima vacacional 25%

Dias de vacaciones

Prima vacacional 25%

Noviembre - Diciembre

TEXTO MODIFICADO

Articulo 76. Las personas trabajadoras que tengan mas de un afio
de servicios disfrutaran de un periodo anual de vacaciones
pagadas, que en ningun caso podré ser inferior a doce dfas
laborables, y que aumentara en dos dias laborables, hasta llegar a
veinte, por cada afio subsecuente de servicios. A partir del sexto
ano, el periodo de vacaciones aumentara en dos dias por cada
cinco de servicios.

Articulo 78. Del total del periodo que le corresponda conforme
a lo previsto en el articulo 76 de esta Ley, la persona trabaja-
dora disfrutara de doce dias de vacaciones continuos, por lo
menos. Dicho periodo, a potestad de la persona trabajadora
podré ser distribuido en la forma y tiempo que asi lo requiera.

Dias de vacaciones

6 dias
8 dias
10 dias
12 dias

14 dias
16 dias
18 dias
20 dias
22 dias
24 dias
26 dfas

Sin Reforma

8 dias
$657.89

16 dias
$1,315.79

Dias de vacaciones con

Con Reforma

14 dias
$1151.32

24 dias
$1,973.68

modificacion Afos laborados

12 dias Afo 1

14 dias Afo 2

16 dias Afo 3

18 dias Afo 4

20 dias Afo 5

22 dias De 6 a 10 afios
24 dias De 11 a 15 anos
26 dias De 16 a 20 afios
28 dias De 21 a 25 afios
30 dias De 26 a 30 afos
32 dias De 31a 35 afios
34 dias De 36 a 40 afios

*Dictamen del Senado de la Repiiblica LXV Legislatura

Diferencia al Incremento
considerar en porcentaje
la Reforma con la Reforma

6 dias 75%
$493.42 75%
8 dias 50%
$657.89 50%



COLABORACIONES

1. ¢Elincremento de 6 dias de vacaciones solo aplica a las personas tra-
bajadoras de nuevo ingreso que en el 2023 cumplan al menos un afio de antigiie-
dad?

No, el incremento de dias de vacaciones aplica para el 100 % del personal
acorde a la antigiiedad que cumplan a partir del 2023.

2. ¢Los dias de vacaciones para una persona trabajadora con mas de un
ano de antigiiedad son retroactlivos?

No, el Diario Oficial de la Federacion menciona que la reforma al Art. 76 en-
tra en vigor a partir del 1° de enero de 2023, por lo que todas las personas
trabajadoras que cumplieron antigiiedad y acumularon dias de vacaciones
en 2022, deben concluir su periodo con la tabla correspondiente previa a la
Reforma.

3. ¢Como se aplican los cambios en las vacaciones a partir del Ol de
enero de 2023 para una persona trabajadora con antigiiedad mayor a un afio?
El incremento en los dias de vacaciones sera de forma progresiva, las per-
sonas lrabajadoras con antigiiedad mayor a un afio veran el incremento de
los dias de vacaciones reflejado hasta complelar un afio mas de servicio en
2023, pero no se agregaran los dias de afios anleriores conforme a las modi-
ficaciones.

Por ejemplo, si una persona trabajadora cumpli6 a lo largo del 2022 un afio
de trabajo, se mantendra con seis dias de vacaciones hasta que cumpla dos
afios de antigiiedad en 2023, cuando esto ocurra, obtendra el derecho de 14
dias de vacaciones.

4. ¢Es forzoso que las personas trabajadoras tomen por lo menos 12 dias
continuos de vacaciones?

No, el Arl. 78 de la Ley Federal de Trabajo establece que las personas tra-
bajadoras disfrutaran de al menos doce dias continuos del periodo de vaca-
ciones al que lienen derecho segin su anligiiedad, sin embargo, lambién les
otorga la facultad de distribuir dicho periodo en la forma y tiempo que asi lo
requiera, por lo que el nmero de dias continuos del periodo de vacaciones
puede ser acordado entre patron y persona trabajadora.

5. ¢Se pueden pedir vacaciones en cualquier momento del aiio?

Los periodos vacacionales se fijan de comtn acuerdo entre el patrén y las
personas trabajadoras, considerando las necesidades de servicio y el derecho
que hayan generado para tomar vacaciones.

6. ¢.Con cuantla anlicipacion se deben pedir las vacaciones?
El periodo de solicitud de vacaciones dependera de las politicas, calendario,
conlrato de trabajo y/o reglamento interior de trabajo de cada empresa.

7. ¢Se pueden pagar las vacaciones no disfrutadas de una persona traba-
jadora?

No, La Ley Federal del Trabajo establece que las vacaciones no podran com-
pensarse con una remuneracion ni en especie ni en dinero, por lo cual se
deben disfrutar.

8. ¢Las vacaciones no disfrutadas se pueden acumular con las del si-
guiente afo?

No, el derecho a vacaciones se genera cada afio dependiendo de la antigiie-
dad que tenga la persona trabajadora en la empresa y deben concederse
dentro de los seis meses siguientes al cumplimiento del afio de servicios. En
caso de no disfrutarlas, solo se podran reclamar las que correspondan a un
ano anterior.
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CEN/ UAL

on la asistencia de mas de 400 personas la Asociacion Mexi-

cana de Empresas del Ramo de Instalaciones para la Cons-

truccion, A. C. (AMERIC) se celebro 49 afios de su fundacion
en el mercado. El evento inicié con un Coclel de Bienvenida que fue
el marco ideal en el cual los asistentes tuvieron la oportunidad de
saludar a viejos amigos y recordar anécdolas entrafiables.

El sector eléctrico se hizo presente en este evento en donde asistie-
ron representantes de AMIME Jalisco, UNCE, ANCE, SEFI, CIME
CDMX, IEEE Seccion México, NFPA, AMPCI, AMPROCEER,
APCIEE, ACEM, ACOECH, ACOIEC, AEEQRO, ACOEQ, AAZIE,
AEQROO, COEMBC, APCIE, AOCIEC, AYCE, ACOMEE México y
la AMIESAC.

El Lic. Gabriel Garcia Corona Presidente de CONACOMEE en su
mensaje institucional reconocio a la AMERIC por su destacada la-
bor en pro de las instalaciones electromecanicas en estos 49 afios
de existencia, de igual forma destaco la alianza que se liene al estar
inlegradas ambas inslituciones en el marco del G8, para promover
el Distintivo de Proveedor Confiable CANAME - CONACOMELE, en
benelicio de la seguridad eléclrica al comercializar e inslalar pro-
ductos que cumplan con las norma mexicanas.

El evento fue engalanado con la presencia de los ex presidentes
de la asociacion, tales como el Ing. Arnoldo Pérez Rocha, Ing. Radl
Uribe, Ing. Roberto Carlos Figueroa Cerritos, Ing. Roberto Mar-
tinez Barranco, Ing. Carlos Mendoza, Ing. Salvador Goémez, Ing.
Abel Garcia, Ing. Carlos Gutiérrez Arango y el Ing. Andrés Quin-
tana. AMERIC entreg6 un reconocimiento al Ing. Roberto Carlos
Figueroa quien presidio el VII Consejo Directivo de la UNCE y
por olra parte se conmemoraron los 100 afios de la fundacion de
la IEEE Seccion México, recibiendo el reconocimiento el Ing. Pa-
blo Realpozo Castillo. El Ing. Héctor Martinez Pefia presidente de
AMERIC hizo un llamado importante a la unidad para conmemorar
el 50 Aniversario de la AMERIC, reconocio el esfuerzo de cada uno
de los socios contratistas, instaladores, integradores, distribuidores
y fabricantes durante la pandemia y la transicion de las actividades
digitales a presenciales en medio de un contexto hibrido.

El Ing. Roman Padilla quien es director y Vicepresidente de Hubbell
Products México destaco la sinergia que se ha logrado durante el
presente periodo con AMERIC.

Los asistentes disfrutaron el Show Musical del Grupo Help quienes
realizaron un tributo a The Bealles, especliaculo que disfrutaron al
por mayor.



El viernes 02 de diciembre en el hotel Ritz situado en Polanco, Ciudad de
México; se llevo a cabo la comida de fin de afio de la empresa CHINT, en
donde los directivos de la empresa recibieron a los invitados, los distribuido-
res pusieron especial atencion a la presentacion de resultados de la empresa
anfitriona en donde el crecimiento de la misma fue de 1200% con respecto al
2021, de acuerdo a lo que comento el Lic. Sergio Martinez Director de Mer-
cadotecnia, presento al equipo comercial, de ingenierfa y administrativo de
la compafiia, la Gerente de Comunicacion Emanoele Tormem una excelente
anfitriona al estar recibiendo y atendiendo a los invitados.

El Director General Simon Liang agradecio la presencia de los distribuidores
y expreso que gracias a su esfuerzo se lograron esos excelentes resultados
durante el 2022, el Lic. Gabriel Garcia Corona asistio en representacion de la
CONACOMEE, A.C., agradeciendo la invitacion y felicitando a la compaiiia
por sus logros.

El Borrego Nava fue el encargado de hacer reir a los asistentes con su show
comico, seguidamente se degustaron los alimentos.

Una excelente tarde la que disfrutaron los asistentes al evento.

CONOQCOMEE
IONEORMO

Confederacion Nacional de Asociaciones de Comerciantes de Material y Equipo Eléctrico A.C.

www.conacomee.org.mx direccion@conacomee.org.mx
Tels. 55 5592.8103 / 55 5592.3650




Dia del
nstalador

| 11 de diciembre por ini-
ciativa de AMERIC v con el
apoyo de Expo eléctrica In-
ternacional se llevo a cabo la
lera Comida del Instalador,
evento que reconoce a los instala-
dores electromecanicos quien con
sus grandes trayectorias ha realiza-
do las obras mas significativas a nivel
nacional y en algunos casos a nivel
internacional.

Un evento que reuni6 a los manufac-
tureros y a los comercializadores de
material y equipo eléctrico quienes
se sumaron para reconocer la impor-
tante labor del constructor electro-
mecanico.

Las empresas instaladoras se dieron
cita en este ler evento el cual segu-
ramente tendra la continuidad para
ser un referente en el sector, el Ing.
Radl Uribe direclor general de Uribe
Ingenieros y miembro del Consejo
Consultivo de AMERIC dio la mas
cordial bienvenida a los invitados e
hizo hincapié que este evento es el
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primero y que se quedara para siem-
pre también coment6 que para lograr
el éxito en esta area especializada....
“No hay Limites, no se necesita dine-
ro, se necesila talento...”

El Sr. Alberto Larios Segura en su
mensaje inaugural menciond que
esle evenlo es el primero de muchos
mas, reconocio el esfuerzo de los em-
presarios que han apoyado la impor-
tancia de la mano de obra certificada
en beneficio de la seguridad eléctrica
cuidando el patrimonio de las perso-
nas y en especial la vida humana.

También de AMERIC el Ing. Ulises
Galvan Escalona vicepresidente de
Liquidos, fluidos y gases, agradecio
el reconocimiento al instalador y en
su mensaje coment6 que la unidad
del sector en estos tiempos es muy
necesaria.

El Lic. Gabriel Garcia Corona Presi-
dente de la Confederacion Nacional
de Asociaciones de Comerciantes de
Material y Equipo Eléctrico, A.C. fe-
licito a AMERIC y a la Expo Eléctri-
ca Internacional por haber realizado
esla comida de reconocimiento a los
constructores electromecanicos tan
importantes en el sector, menciond
también la continuidad que se la ha
dado al Distintivo de Proveedor Con-
fiable CANAME- CONACOMEE , en
el grupo interdisciplinario del G8 del
cual forma parte AMERIC, y lo tras-
cendental que es para fomentar la
cultura de la seguridad eléctrica.

Se entreg6 un reconocimiento a los
patrocinadores del evenlo y se asig-
naron regalos a varios colaboradores
de las empresas instaladoras.



BRINDIS

VIR TUAL
CONACOMEE

Marles 13 de diciembre dia en que
se llevo a cabo el tradicional
brindis virtual de la CONACOMEE
2022, Schneider Electric, Viakon,
Condumex, Consorcio Amesa, Expo
Eléctrica Internacional y finalmente
el anfitrion Conacomee; nos acompa-
flaron con sus mensajes de navidad y
fin de afio.

Virtualmente nos acompaiiaron las
Acomee de Bajio, Chihuahua, Jalisco,
San Luis Potosi, Monterrey, Puebla,
Sinaloa, Sonora, Tijuana, Yucalan,
Quintana Roo, Sinaloa y Queréta-
ro, quienes la mayoria se reunieron
en reslauranles para acompafar a
la Confederacion en su brindis, de
forma presencial ACOMEE México,
representada por su presidente el Sr.
Erasto Martinez Rodriguez, asi como
el C.P. Arturo Martinez Morales pre-
sidente Electo para el periodo 2023
junto con su Comité Ejecutivo.

Las instituciones hermanas quienes
nos acompafiaron de forma presen-
cial fueron CANAME representada
por el Ing. Salvador Portillo Arellano
en su caracter de presidente, AME-
RIC con su presidente el Ing. Héctor
Martinez Pena, la Expo Eléctrica In-
ternacional con su Director General
el Sr. Alberto Larios Segura.

El anfitrion el Lic. Gabriel Garcia Co-
rona Presidente de CONACOMEE a
nombre de su Comité Ejecutivo dio
la mas cordial bienvenida a las ACO-
MEE, a las instituciones y presento y
agradecio la presencia del M. en C.
Jesus Carmona Presidente y Director
General de Schneider Electric Méxi-
co y Centro América, del Ing. Hugo
Gomez Sierra Director General de
Condumex Cables, del Ing. David
Garza Herrera Director Comercial
de Viakon y del Ing. Miguel Angel
Muifioz Leon Director Comercial de
Consorcio Amesa quienes nos acom-
paiiaron con su mensaje navidefio de

forma virtual, cedio la palabra al Sr.Alberto Larios Segura quien brindo su
mensaje siguiéndolo el Ing. Salvador Portillo Arellano de CANAME, de forma
mediata el Lic. Garcia Corona cedio el microfono al Sr. Erasto Martinez Ro-
driguez Presidente de ACOMEE México para dar su mensaje institucional.

Finalmente, el Lic. Gabriel Garcia Corona nos compartio su mensaje en donde
destaco la unidad del seclor eléclrico en busca de su desarrollo y crecimiento
con las diversas aportaciones de los integrantes del G8, como lo es el segui-
miento puntual del Distintivo de Proveedor Confiable CANAME - CONA-
COMEE, las campanias de seguridad eléctrica, la vigilancia de mercado, entre
otras.

Reconocio el trabajo constante de las diferentes ACOMEE en su region apo-
yando todas las lineas de accion que la Confederacion propone y potencializa
a través de ellas, se congratul6 por ser socio de ACOMEE México y reitero
su agradecimiento por el apoyo a su gestion con el compromiso de redoblar
esfuerzos para mejorar los resultados; finalmente dio las felicitaciones por
la proxima noche buena y los mejores deseos para el afio 2023 que esta por
iniciar e hizo el brindis correspondiente.

Un agradecimiento a la Lic. Gabriela Garcia Quintanar directora general de
Consorcio Amesa por su presencia en esta ocasion tan especial, a la Ing. Nor-
ma Almanza Consultora, al M. en C. Samuel Bautista Santos Director General
de Bautista Castro y colaborador de la revista CONACOMEE Informa, al
Ing. Salvador Padilla Rubfiar Director General de CANAME, al Lic. Guillermo
Hernandez Director General de la ACOMEE México, al Lic. Sahel Carrillo
Director de AMERIC; gracias por su participacion.
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JUPITER PEASA
Capacitacion

Los socios de la ACOMEE México,
participan activamente y durante el
mes de Noviembre a través de la tec-
nologia llevaron a cabo 3 webinar el
primero el 03 de noviembre impar-
tido por el proveedor Japiter Paesa
“Tuberfa Japiter Calidad, seguridad
y ahorro” en donde 14 empresas re-
cibieron el conocimiento que el ca-
pacitador brindo.

SIMON
“Lighting”

Dando continuidad a su programa de capacitacion, a través de la empresa SIMON  present6 el tema Lighting, el
martes 06 de diciembre a los socios de la Acomee, quienes estuvieron atentos y realizaron las preguntas correspon-
dientes que fueron respondidas por el instructor.

Casi 20 participantes de varias empresas tuvieron la oportunidad de adquirir el conocimiento.

Gracias a Simon por fomentar el desarrollo continuo de los comerciantes.

“Soluciones
Smart”’

Martes 13 de diciembre en la sala de
capacitacion de la ACOMEE México
ubicada en Victoria 32 la empresa
LEDVANCE a través del ponente el
Ing. Francisco Vazquez impartio el
tema Soluciones Smart un tema que
desperto el interés de los comercian-
tes quienes analizaron las diferentes
soluciones que se presentaron, lu-
vieron la oportunidad de interactuar
con los equipos que la empresa Led-
vance llevo.

Finalmente, el Ing. Vazquez respon-
dio las preguntas y aclaro las dudas
que los participantes externaron.
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ANIVERSARIO

Sabado 12 de noviembre el dia ideal
para llevar a cabo la tradicional cena
anual 2022 celebrando su 59 aniver-
sario en el hotel Hyatt Polanco, al-
rededor de 400 invitados asistieron
puntualmente al evento, en donde fue
el marco perfecto para la toma de
protesta del Consejo Directivo 2023.

El Sr. Erasto Martinez Rodriguez,
Presidente de la ACOMEE Méxi-
co [ue el encargado de dar la mas
cordial bienvenida a los invitados
especiales, socios, patrocinadores y
amigos.

Extendio un profundo agradecimien-
Lo a nombre de su Consejo Direclivo
a los invitados especiales por su asis-
tencia y apoyo durante sus cuatro
afios de geslion, entre los que pode-
mos mencionar figuran el Lic. Gabriel
Garcia Corona Presidente de la CO-
NACOMELE, el Ing. Salvador Portillo
Arellano Presidente de la CANAME,
el Ing. Héctor Martinez Pefia Pre-
sidente de la AMERIC, agradecio
a los patrocinadores su invaluable
apoyo mencionando a Argos Eléc-
trica, Viakon, Condumex, Ledvance,
Industrias Sola Basic, Tecnotray, Hu-
bbell de México, Lucek, Estévez, Ise-
sa, Generac, Simon Eléclrica, Eléc-
trica San Miguel, Poliflex, Vimar y
Contacto Eléctrico.

Hizo un merecido agradecimiento a
su Consejo Directivo con quien tra-
bajo en conjunto durante su periodo
de gestion, reconocio a su staff lide-
rado por el Lic. Guillermo Hernandez
Director de la asociacion. Hizo hinca-
pié en que la unidad es la Gnica [6r-
mula segura para poder impulsar el
seclor eléctrico a nivel nacional.

Posteriormente correspondio al Ing.
Héctor Martinez Pefia Presidente de
AMERIC, hacer uso de la palabra en
su mensaje institucional.

Enseguida presentaron al Lic. Ga-
briel Garcia Corona Presidente de la
CONACOMEE, A.C. quien compar-
Llid su mensaje, agradecio a la ACO-
MEE Meéxico por permilir repre-
sentarla ante la Confederacion en el
cargo titular de la misma, mencion6
que los 59 anos de ACOMEE México
la hacen una asociacion pionera en el
sector eléctrico, compartio la impor-
tancia del Distintivo de Distribuidor
Confiable que elabor6 la Comision
para el Desarrollo Eléctrico CANA-
ME - CONACOMEE invitando a los
distribuidores vy comerciantes a lra-
milar su certificacion, coment6 sobre
la integracion del G8 para promover
la fabricacion, comercializacion e

instalacion de productos que cuen-
ten con la certificacion de acuerdo
a las normas mexicanas. Indico que
la confederacion sigue comprometi-
da con el fortalecimiento de las aso-
ciaciones que la integran y que ya se
sumaron 2 ACOMEES mas la de Si-
naloa y Quintana Roo.

Felicito al Sr. Erasto Martinez Rodri-
guez Presidente saliente por su des-
lacada labor al [rente de la ACOMEE
México y dio la bienvenida al C.P.
Arturo Martinez Morales Presidente
electo para el periodo 2023.

El Lic. Gabriel Garcia Corona pro-
cedio a tomar la protesta al Consejo
Directivo 2023 integrado por:

C.P. Arturo Martinez Morales
Presidente

Sr. Israel Longoria Lopez
Vicepresidente

Sra. Yolanda Garcia Valdés
Tesorera

Lic. Andrea Vieyra Moncada
Secretaria

Lic. Jokabeth Amador Badajoz
Vocal

Sr. Michel Canudas Ortuiio
Vocal

Lic. Carol Abigail Martinez Hernandez
Vocal

Ing. Peter Paul Pelersen Greiser
Vigilancia

Sr. Ivan Varela Barrera

Comité de afiliacion

Sr. José Luis Canudas Centeno
Comité de capacitacion

En su mensaje el C.P. Arturo Marti-
nez Morales Presidente electo de la
ACOMEE Meéxico, para el periodo
2023 menciono que impulsara inno-
vadoras estrategias de socializacion
y vinculacion entre los participantes
del mercado eléctrico, pero, sobre
todo, novedosas agendas y planes
de trabajo encabezados por jovenes
empresarios que sirvan al crecimien-
to v fortalecimiento de la ACOMEE
como asociacion.

La cena fue amenizada por el grupo
D y R, en donde los asistentes com-
partieron y divirtieron disfrutando la
velada.




Una amena comida ofrecida por el Comité Ejecutivo, a los representantes de
la CONACOMELE, el Lic. Gabriel Garcia Corona presidente, el Sr. Jorge Gue-
rra Ochoa vicepresidente y el Ing. José Luis Trejo Pedraza Vocal, efectuada
el viernes 16 de Diciembre del 2022, en el restaurant Wine Park el anfitrion el
Lic. José Fernando Gonzalez Tobon Presidente de la ACOMEE en nombre de
su comilé recibi6 a los invilados.

i ACOMEE
SAN LUIS

ACOMEE -AN [LUIS

Estuvieron presentes también el Ing. Gerardo Zermefio Pérez, Ex presidente
de la CONACOMEE y miembro de la ACOMEE, el Ing. Ricardo Jiménez, el
Ing. Rubén Ruiz Palau.

El Lic. Gabriel Garcia Corona agradeci6 las atenciones y comentd que la
Confederacion seguira apoyando las acciones institucionales para el desarro-
llo del comercio eléctrico a nivel estatal.

Eat(),n Cena de
DEMOSTRACION FIN DE ANO

El 18 de noviembre la ACOMEE en conjunto con su socio Teisa llevo hasta las
instalaciones de la Canaco el Demo Truck de Eaton, en donde los asistentes
tuvieron la oportunidad de conocer la gran variedad de productos en baja,
media y alta tension que la empresa de origen estadounidense tiene para el
mercado mexicano.

Los ingenieros de Eaton se dieron a la tarea de presentar y describir los pro-
ductos, los comerciantes de la ACOMEE tuvieron la oportunidad de conocer
las lecnologias y su aplicacion. Mas de 20 asislenles de diferentes empresas
se reunieron con los anfitriones de Eaton.

El viernes 16 de diciembre de 2022, se llevo a cabo la cena de fin de ano en el
Salon Venezia del Restaurant Buonarroti.

Dentro de los invitados de honor estuvieron el Lic. Gabriel Garcia Corona
presidente de la Confederacion Nacional de Asociaciones de Comerciantes
de Material y Equip6 Eléctrico, A.C., asi como su vicepresidente el Sr. Jorge
Guerra Ochoa, el presidente de Canaco San Luis Potost, el Lic. Juan Servando
Branca Gutiérrez, el presidente de APCIE el Ing. Victor Carvajal, el presiden-
te de CMIC San Luis Potosi el Ing. Juan Manuel Pérez y el representante del
Alumbrado Pablico Municipal Antonio Aleman.

En una emotiva ceremonia protocolaria se le entregd un reconocimiento al
Lic. José Fernando Gonzalez Tobon y a su Comité Ejecutivo por su destacada
labor al frente de la ACOMEE San Luis Potosi.

Licencia de funcionamiento
para establecimientos
comerciales

Preocupados por el desarrollo y crecimiento de sus socios se llevo a cabo
con el apoyo del gobierno municipal de San Luis Potosi el taller Refrendo de
Licencia de Funcionamiento 2023, adeudos anteriores, horario de atencion y
requisilos.

El Lic. Jorge Garcia Medina director de Comercio del Ayuntamiento de la
Municipal, fue el encargado de impartirlo, estuvieron también presentes el
Presidente y Direclor de la CANACO

Noviembre - Diciembre



Toco el turno al Lic. Gabriel Garcia
Corona presidente de la Conacomee
tomar protesta al Comité Ejecutivo
para el periodo 2023 integrado por:

Ing. Rubén Ruiz Palau
Presidente

Ing. Gonzalo Lopez Villa
Vicepresidente

Ing. Aurora E. Gonzalez Banuett
Secretario

Ing. Octavio Berrones Aguillon
Tesorero

Ing. Alejandro Avila Heredia
Vocal

Ing. Joaquin A. Chavez Rojas
Vocal

Ing. J. Fernando Gonzalez Tobon
Comisario

Dentro de su mensaje el Lic. Gabricl Garcia Corona los exhorto a dar su
maximo esfuerzo para promover el desarrollo de la Acomee a nivel estatal y
nacional.

Una noche emotiva, networking, camaraderia y diversion la combinacion per-
fecta para esta excelente velada.

Noviembre - Diciembre

ACOMEE MONTERREY

I sabado 03 de diciembre se llevo a cabo la cena de fin de afio de la Aco-

Emee Monterrey, en el hotel Hilton Obispado, en donde participaron los
socios de la Acomee y algunos patrocinadores.

Bricos, Semar, Meisa, Erasa, Bazva, Igesa, Reelec, Dearsa, Mr. Distribuciones,

Representaciones SYR, entre olras empresas que parliciparon con mucho

entusiasmo en el evento.

El Ing. Marvin Ramirez Presidente de la Acomee dio la mas cordial bienve-
nida a los invitados agradeciendo su entusiasta participacion y el apoyo re-
cibido en este su primer afio de gestion en conjunto con su Comité Directivo
con quienes han llevado a cabo las acciones necesarias para apoyar el de-
sarrollo de los distribuidores y comerciantes de la region, en representacion
del Lic. Gabriel Garcia Corona Presidente de la CONACOMEE, A.C., asistio
el Ing. Jorge Leal Fernandez vocal de la Confederacion, quien en su mensaje
institucional reconocio el esfuerzo de la Acomee por fomentar el desarrollo
del sector eléctrico a nivel estatal con un impacto positivo a nivel nacional y
reitero el apoyo de la Confederacion para fortalecer a la Acomee, finalmente
deseo a todos una feliz navidad y un excelente afio nuevo.

Estuvieron presentes lambién nuestros amigos construclores de la ACEN y
representantes de la Canaco Monterrey.

Los invilados disfrularon amenamente su cena, el nelworking y los momentos
de diversion en compaiiia de sus familiares y amigos.

Una mencion especial a la empresa Viakon quien fue uno de los patrocina-
dores del evento, gracias también a Conductores del Norte, Kobrex, Igesa y
Philco Plus.

Noviembre - Diciembre
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ACOME
YYJALISCO JACH

El miércoles 16 de noviembre, se realizo la primera edicion del evento de-
nominado Expo Jach, que se realizo con la valiosa colaboracion de ACOME
Jalisco y la empresa Provejal; con el objetivo de tener en esta edicion el esta-
blecimiento de una comunicacion directa entre el proveedor y los distribui-
dores y comerciantes.

La presentacion se desarrollé en la Camara de Comercio de Guadalajara, y
tuvo una afluencia de mas de 70 invitados. En ella se presento una resefia
de la empresa Jach, su evolucion y la superacion de retos, asi como el dar a
conocer su polilica de venlas. Ademas, presenld con la dindmica de grupos
focalizados 4 familias de productos:

Arbotantes, Alta Potencia, Spots, Luz Maria, que es una linca de colgantes
de herreria.

OSCAR™S
Party

Alfinal, a través de algunas dinamicas con los asistentes se otorgaron algunos
regalos de productos de Jach.

El viernes 11 de noviembre del presente afio, se realizo nuestra cena de XIV
en esta ocasion con la tematica de entrega de OSCAR’S PARTY, evento en el
que la alfombra roja recibio a los invitados especiales, socios, patrocinado-
res, integrantes del Consejo de Administracion de ACOME Jalisco, asi como
familiares y amigos. El evento se desarroll6 en El Sauce salon eventos, en el
Municipio de Zapopan, Jalisco y tuvo una afluencia de mas de 200 invitados.

CONDUME X

Tel.614 425-09-56

/
metalicosnevarez@hotmail.com
eZ CHIHUAHUA CHIH MEXICO

El Lic. Carlos Marquez Huidobro Presidente de la ACOME a nombre de su
consejo fue el encargado de dar la bienvenida a los invitados, entre los cuales
figura el Lic. Gabriel Garcia Corona Presidente de la Confederacion Nacio- "o Nev a
nal de Asociaciones de Comerciantes de Material y Equipo Eléctrico, A.C.

quien brind6é un mensaje institucional a nombre de la CONACOMELE, en el D R
cual refrenda su agradecimiento a la ACOME Jalisco por su gran trabajo en
beneficio del comercio eléctrico organizado regional y reitera su apoyo y el
de la institucion que representa para los distribuidores y comerciantes loca-
les.

Una noche de grandes figuras del seclor, reconocimientos, camaraderia,
networking y convivencia los elementos que reinaron esa noche.

DEVANADORA JANE 2K MODULO RECIBIDOR

kL3 WA
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latica
tecnica

El 14 de diciembre del presente aiio, la Asociacion de Comerciantes de Ma-
terial Eléctrico de Jalisco y Viakon | Prolec GE organizaron una platica técni-
ca-comercial, con el tema: “Conductores eléctricos para sistemas fotovoltai-
cos” en la Camara de Comercio de Guadalajara.

El'Tesorero de ACOME Jalisco, Lic. Daniel Rodriguez Buenrostro, dio la bien-
venida a los parlicipantes y al Ingeniero Fidel Armando Herrera Gomez del
departamento técnico comercial de Viakon, que durante la charla, menciono
la importancia de la generacion de energia eléctrica a través de fuentes re-
novables v las expeclalivas que se lienen en México y el desarrollo de eslos
sistemas, vimos la importancia que tienen los elementos de los conductores
eléctricos destinados a sistemas fotovoltaicos, los asistentes se mostraron
muy participativos e interesados en el uso correcto de estos conductores y
las pruebas que cumplen para tener un desempeiio 6ptimo en las condiciones
mas exigenles.

Al finalizar la platica se tuvo una convivencia con los asistentes en donde
se dieron algunos comentarios positivos acerca del uso de estas fuentes de
energia y el futuro prometedor que lienen para el pais.

Un agradecimiento a Viakon por su capacilacion.

Noviembre - Diciembre
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abado 03 de diciembre un dia

ideal para llevar a cabo la cena

de fin de afio, el salon Candi-
lejas en donde socios, fabricantes,
amigos y familiares se reunieron para
despedir el afio 2022 y felicitar a la
ACOMEE por los logros obtenidos
durante la gestion de la C.P. Patricia
Aguilera Celaya y su Comité Ejecu-
tivo saliente, quienes en esle evenlo
cedieron la estafeta al Ing. Jestis Ra-
mon Nevarez Cereceres vy a su Co-
milé Ejecutivo 2023, la loma de pro-
lesla fue efectuada por el Ing. José
de Jests Rubio Morales Presidente
de la ACOMEE Sonora.

El Comité Ejecutivo entrante quedo
integrado por:

Jests Ramon Nevarez Cereceres
Presidente

Teresa Mendoza Aguirre
Secrelaria

Laura Miramontes Arambula
Tesorera

Alejandra Mata Ontiveros
Capacitacion y Vinculacion

Los invitados degustaron su cena y

comparlieron la pista de baile, en un
ambiente de camaraderia.

Noviembre - Diciembre




ACOMEEQ

omida de fin de afio en el Vifiedo Donalo ubicado en la zona vinicola

del estado, un lugar sin duda tnico por la experiencia que vivieron los

invitados, alrededor de la 14:00 horas los asistentes fueron recibidos
por el Comité Ejecutivo de la ACOMEEQ representado por el Ing. Francisco
Ferrusca Presidente, el Ing. Pablo Cesar Martinez y el Ing. Edgardo Flores,
quienes ofrecieron 2 deguslaciones de vino en una copa emblemalica, posle-
riormente los invitados realizaron un recorrido por la cava en donde pudieron
disfrutar de otra variedad de vinos y recibieron una explicacion sobre los
diferentes tipos de uva utilizada para la elaboracion, posteriormente pasaron
a degustar una excelente comida con maridaje.

\
&,
ACOMEEQ

Asaciacion de Comerciantes de Material y Equipo Eléctrico
de Querétaro, A.C.

El Presidente de CONACOMEE el
Lic. Gabriel Garcia Corona agrade-
ci6 a la Acomee por su valioso apoyo
durante su gestion y por desarrollar
las diferentes eslralegias enlre las
que esta la capacitacion, el fomentar
las relaciones de negocios, el pro-
mover la seguridad eléctrica, entre
olras.

Destaco la labor del Ing. Francisco
Ferrusca al frente de la Acomee y
de todo su Comité Ejecutivo por su
dedicacion y esfuerzo para seguir
consolidando el comercio cléctrico a
nivel regional.

Comprometiéndose como institucion
a seguir apoyando a los distribuido-
res y comerciantes que integran a la
Acomee en aras de fortalecerlos en
su labor comercial y gremial.

Gracias a los patrocinadores que hi-
cieron posible esta experiencia.
Condumex

Consorcio Amesa

Magg

Elektron

Ferrusca Instyc

Wago
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Programa
COBIJON

Llevando a cabo su programa de responsabilidad social y haciendo una la-
bor altruista se realizd el Programa El Cobijon, en donde los socios de
la ACOMEE donan cobijas las cuales al final son distribuidas entre varias
instituciones que hacen una labor social en favor de los mas desprotegidos.

ACOMEE ->ONORA
I —

Posada 2022

El hotel Araiza de Hermosillo, Sonora fue testigo el 25 de noviembre, del brindis de fin de afio de la partir de las 15:00
horas se dieron cita los invitados al evento.

En esta ocasion los beneficiados fueron:

1. Hogares Sor Marfa de Jests Sacramentado
2.'Todos Somos Hermanos

3. Casa Amiga Albergue Humanitario

4. Hogar la Providencia

5.Vida Plena Corazon Contento A.C.

6. Casa Galilea

7. Indigentes afuera del Hospilal.

El Ing. José de Jests Rubio presidente de la ACOMEE Sonora les dio la mas cordial bienvenida a los invitados a nom-
bre de sumesa directiva y agradecio su presencia y apoyo para desarrollar su plan de trabajo ratificando que la union
e integracion de los socios redundara en beneficios para todos, finalmente felicilé a todos por el afio que lermina y
el que inicia.

Estuvo presente el Ing. José Carlos Ibarra Ex presidente de la ACOMEE Sonora.

El Ing. José¢ de Jests Rubio presidente de la ACOMEE Sonora agradece a

Alas 16:00 horas los invitados disfrutaron de un show sorpresa por parte del comediante No¢ Beltran, quien hizo reir nombre de su mesa directiva el apoyo de los socios para este programa.

y disfrular a los asistenles.

Seguido de una cena y concluyendo con la misica en vivo que hizo que los presentes se levantaran a bailar.
Finalmente, a los invitados se les hizo entrega de unos obsequios por parte de la ACOMEE.
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TRANSFORMADORES Y REDES ELECTRICAS, S.A. DE C.V.
DISTRIBUIDOR DE TRANSFORMADORES

’l‘MateriaI en alta y baja tension para lineas aéreas y subterraneas.
* Arbotantes metalicos * Postes y Registros de Concreto ~ :
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www.lfransformadoresyredes.com [61 4]
El pasado sabado 26 de noviembre, en punto de las 15:00 horas en el Jardin

los Girasoles, la Asociacion Poblana de Comerciantes Eléctricos A.C., realizo Calle Gonzalez Cossio No. 5919 C.P. 31100 Col. Las Granjas Chihuahua. Chih

su comida de fin de afio 2022, en la cual se paso una tarde agradable en com-
paiiia de socios, fabricantes, amigos y familiares. juan@transformadoresyredes.com  joel@transformadoresyredes.com oscar@transformadoresyredes.com

Se contod con una nutrida asistencia de mas de 200 asistentes, asi como con
el apoyo de 11 Patrocinadores.

Durante 36 afios ininterrumpidos, la
Asociacion Poblana de Comerciantes
Eléctricos, A.C. (APCE) ha oblenido
varios logros y éxitos, consolidan-
do a empresas de material y equipo
eléctrico, proporcionando beneficios
a sus afiliados, generando relaciones
comerciales sanas entre fabricantes
y socios, obteniendo un desarrollo
comercial entre sus afiliados.

Los integrantes de la asociacion se
han beneficiado a través de sus cur-
sos de capacitacion técnica y desa-
rrollo humano, asi como en la partici-
pacion en visitas a diferentes plantas
de los proveedores, expos y conven-
ciones que han permitido que APCE
Ltenga un desarrollo organizacional y
gremial. También considerada como
una de las asociaciones mas partici-
palivas a nivel nacional dentro de la
Confederacion Nacional de Asocia-
ciones de Material y Equipo Eléctri-
co A.C. (CONACOMEE).
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En esta ocasion se dieron cita varias
personalidades entre las que pode-
mos mencionar al Lic. Gabriel Garcia
Corona presidente de la Confede-
racion Nacional de Asociaciones de
Material y Equipo Eléctrico (CO-
NACOMEE), el Lic. Javier Alarcon
Rodriguez Pacheco, presidente del
Consejo Coordinador Empresarial
de Puebla y a varios ex presidentes
de la Asociacion.

El protocolo dio inicio, en el cual el
Lic. Alejandro Gonzalez Tobon (Pre-
sidente APCE) vy el Lic. Javier Alar-
con Rodriguez Pacheco (presidente
de CCE) ofrecieron su mensaje ins-
titucional, se les hizo entrega de sus
reconocimientos a los patrocinado-
res que a conlinuacion mencionamos:
Poliedro Urbano, Siemens, Condu-
mex, Cross Line, Charofil, Tecnolite,
Marathon, Estévez, Ledvance, Elec-
tromecanica Automatizacion y Bom-
bas y Lumi Material Eléctrico y a
las empresas socias que cumplieron
afios en el sector eléctrico v se les
agradecio el apoyo brindado.

Seguidamente el Lic. Gabriel Garcia
Corona presidente de la Conacomee
realizo la toma de protesta al comité
ejecutivo de la APCE para el periodo
2023, el cual quedd integrado de la
siguienle manera:

Sra. Mary Santos Vazquez.
Presidente

C.P. Alicia Hernandez Davila.
Vicepresidente

Ing. Daniel Rodriguez Diaz.
Secrelario

Lic. Emmanuel Ortuiio
Tesorero

Ing. Enrique Becker De Alva.
Vocal de capacitacion

Lic. Stephany Betz Olvera
Vocal de eventos especiales

Lic. Elsa Fernanda Martinez
Vocal de labor social

Concluyendo la toma de protesta de-
gustaron sus alimentos y se procedio
a diferentes landas de entrega de
obsequios.

Noviembre - Diciembre

Lic. Julio César
Escobedo
Presidente

Sr. Efrain Morales
Ramirez
Presidente

Ing. Jesis Ramon
Nevarez Cereceres
Presidente

Ing. Esau Armenta
Ruiz
Presidente

Ing. Ramoén Vazquez
Vivian
Presidente

LAE. Carlos Ezequiel
Marquez Huidobro
Presidente

C.P. Arturo Martinez
Morales
Presidente

Ing. Marvin Daniel
Ramirez Beltran
Presidente

Sra. Mary Santos
Vazquez
Presidente

ACOMEE BAJA SUR

TECSA S.A. de CV.

Calle de la floresta sin Mo. Col. Buenos Aires C.P. 23400, San José del
Cabo, San Lucas, Baja Califomia Sur.

julio@traeesa.com.mx

Tei. 624146 27 77

ACOMEE BAJIO

ELECTRICA MOGA

Técnico Industrial Electricista Ponciano Vega 179, Col. Progreso,
C.P. 38800 Moaroleon, Gto.

electncamoga@hotmail.com

Tel. 445 458 54 48

ACOMEE CHIHUAHUA

INDELEK,

Av. Tecnologico #9900-B, Fraccionamiento Revolucion CF. 31107
jnearez@indelek.com

Tel. 614 42179 39

ACOMEE CD. JUAREZ
COESPELEC DE MEXICO S.A. DE CV.

Av. Antonio J. Bermiidez MNo. 2151, Parque industrial Antonio J. Bermidez,

Ciudad Judrez, Chihuahua México, CP32470
esau.armentar@gmailoom
Tel. 656 779 84 47

ACOMEE COLIMA

CENTRO ELECTRICO DE COLIMA S.A. DE CV.

3er. Anillo Periférico 86 Loc. 3 Buganvilias, Villa de Alvarez, Colima.
Tel. 312 31144 30

ACOME JALISCO

ESYKAR CONDUCTORES S.A DECV

San Juan De Los Lagos No. 216 Col, Vallarta Poniente C.P 44110
carlos@esykar.com.mx

Tel.1200 69 18

ACOMEE MEXICO

SMART ILUMINACION

Retorno 4 de Genaro Garcia No. 52-B Col Jardin Balbuena,
CDMX. C.P. 15900,

gerencia@smartiluminacion.com.mx

Tel. 552 643 70 71, 552 93187 60

ACOMEE MONTERREY

MR DISTRIBUCIONES ELECTRICAS

Blvd. Rogelic Canti Gomez #384, Col. Santa Maria, Monterrey, N.L.
marvin.ramirez@mrdistel.com.mx, comprasmty@mrdistel.com.mx
Tel. 81152279 40

APCE

ELECTROMECANICA, AUTOMATIZACION ¥ BOMBAS S.A. DE CM.
9 Sur No. 1703 Local -A Col. CENTRO, Puebla, Pue
msantos@eabmotorespuebla.com.mx

Tel. 22240463 37
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Ing. ). Francisco
Ferruzca Herndndez
Presidente

Ing. Noé Poblano
Dossetti
Presidente

Ing. Rubén Ruiz
Palau
Presidente

Ing. Carlos Manuel
Megias Garcia
Presidente

Ing. José De lesis
Rubio Morales
Presidente

Lic. Carlos Alberto
Garcia Roux
Presidente

Ing. Ricardo Villa
Gonzélez
Presidente

Ing. Jorge Arturo
Olvera Vega
Presidente

Sr. Sixto Flores
Salazar
Presidente

Ing. Luis Matias
Sosa Navarrete
Presidente

ACOMEEQ
FERRUZCA INSTYC

Prol. Corregidora Sur No. 156 Col. Estrella C.P. 76030, Querétaro, Querétaro.

franciscolerruzca@ferruzcainstyc.com
Tel, 442 212 5724

ACOMEE QUINTANA ROO

SE CONTROL

Av. Chiche itza Mz, 51 Lt. 04, Canciin, Q.R.
secontrol@gmailcom

Tel. ©98 8RR 8755

ACOMEE SAN LUIS

PALAU SUMINISTROS INDUSTRIALES, S.A. DE CV

Calle 10A MNo. 390, Colonia Industrial Aviacion 78140 San LuisPotosi, S.L.P.
ventas@palau.commx, acomeesip@outiook.com

Tel. 444 1512102, 444 424 6522

ACOMEE SINALOA

ALIANZA ELECTRICA DEL PACIFICO S.A. DECM.

Calzada aeropuerto SN Colonia Bachigualate Culiacdn, Sinaloa C.P. B0140
carlosm.megias@alianzaelectricacom

Tel. 667 76150 08

ACOMEE SONORA

IPSE INGENIERIA FABRICA NOROESTE

Francisco Monteverde 163, Col. San Benito, Hermosillo Sonora
C.P. 83190

rubio_siemens@ipseingenieria.com

Tel, 662 311 80 16

ACOMEE TAMAULIPAS

ELECTRICA GARCIA, S.A DE CV.

Blvd. Adolfo Lépez Mateos 809 Norte Col. Maineros, C/R. 89070, Tampico,
Tamaulipas

carlos.garcia@electricagarcia.com, juanitavazquez@electricagarcia.com
Tel: 833 212 43 85 Suc. México: 555 360 38 08

ACOMEE THUANA

PROCABLES

Blvd. Insurgentes No. 802 Local 4, Fraccion King, La Mesa, Tijuana,
Baja California.

rvilla@procables.com.mx

Tel. 664 660 96 33 Ext. 102

ACOMEE TOLUCA

DIMEINT SUCURSAL TOLUCA

Manzanillo No. 807 San Jeronimo Chicahualco, Metepec
Estado de México C.P. 52170

jolvera@dimeintcommx

Tel, 722 211 64 51

ACOMEE VERACRUZ

FOSAR ILUMINACION, S.A. DECM.

Ay 2 de abril No. 1300 Fraccionamiento Reforma, C.P. 91919, Veracruz, Ver.
fosarver@hotmail.com, sixtof@prodigynet.my, ver@fosarcom.mx

Tel. 229 93710 19/ 937 16 61

ACOMEE YUCATAN

Calle 43 # 385 x 128 y 134-a Col. El Porvenir, Yucatan
C.P. 97226

sonaelecirica@prodigy.net.mx

Tel. 987 69 69
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La serie mas completa y polivalente

Clasicos Naturaleza
Blanco Antracita Cava Comodoro
Métalicos
|
Acero inoxidéble Megro Soft Oro Mate Duna

ESTEVEZ

Conectando lo extraordinario

Design for living spaces

estevez.com.mxX O EstevezMexico @ estevezmx © @EstevezMx @estevezmx




